Ein Policy Brief zur Starkung von durch
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Gefordert durch die Europaische Union. Die hier dargelegten Ansichten
und Meinungen sind allerdings die der Autor*innen und spiegeln nicht
notwendigerweise die der Europaischen Union oder der Europdischen
Exekutivagentur fur Bildung und Kultur (EACEA) wider. Weder die
Europdische Union noch EACEA kénnen hierfiir zur Verantwortung
gezogen werden.

Co-funded by
the European Union

LOCALY: LOcal Capacity
and Awareness of Life
for Youth

Das von der EU geférderte Projekt LOCALY hatte
zum Ziel junge Menschen (13-17 Jahre) dabei helfen,
Umweltprobleme in ihren lokalen Gemeinschaften
abzuschwachen. Es verfolgte dieses Ziel durch

die Entwicklung eines innovativen Toolkits mit
Lernmaterialien, die speziell auf die Bediirfnisse von
Jugendorganisationen zugeschnitten waren. Dieses
Toolkit fiihrte junge Menschen durch einen Prozess
der Erkundung und Reflexion, Problemidentifikation,
Lésungsentwicklung, gemeinschaftsbasierter
Umsetzung, Evaluation und Prasentation.

Das Projekt LOCALY wurde umgesetzt von:
Goethe-Institut Athen (Griechenland), Ecogenia
(Griechenland), Asociacién Biodiversa (Spanien),
Consorzio Materahub (Italien), Naturfreundejugend
Deutschlands (Deutschland). Das vorliegende
Policy Brief wurde im Rahmen des Arbeitspakets 4:
Umsetzung von Jugendprojekten entwickelt, das
von Ecogenia geleitet wurde, und mit fachlicher
Unterstitzung von DOTANK Plus ausgearbeitet.

Es steht zudem im Einklang mit den Zielen

des Europadischen Klimapakts sowie mit dem
Engagement von Ecogenia als Partnerorganisation
des Pakts.
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ZUSAMMENFASSUNG

Dieser Handlungsaufruf richtet sich an lokale und europaische
Entscheidungstrager*innen mit dem Ziel, eine verstarkte und
langlebige Unterstiitzung fiir Jugendumweltorganisationen

zu erzielen. Dieser Handlungsaufruf stiitzt sich auf
Erkenntnisse aus dem LOCALY-Projekt, wie Umfragedaten
und Evaluierungsergebnisse aus den gemeinschaftsbasierten
Umweltpilotprojekten, die von Jugendlichen unter

Anleitung von Jugendarbeiter*innen an verschiedenen
Standorten umgesetzt wurden. Die Ergebnisse zeigen,

dass von Jugendlichen gefiihrte Umweltprojekte eine
kostengtinstige und wirkungsvolle Strategie zur Bewaltigung
dringender 6kologischer Herausforderungen darstellen

und jungen Menschen gleichzeitig wertvolle Fahigkeiten
vermitteln, die ihre Beschaftigungsfahigkeit verbessern. Da
Jugendarbeitslosigkeit in Europa derzeit eine anhaltende
Herausforderung darstellt und die Gefahren durch den
Klimawandel zunehmen, bietet die Befdhigung junger
Menschen, auf lokaler Ebene UmweltmalRnahmen zu ergreifen,
einen doppelten Gewinn. Die hier prasentierten Ergebnisse
betonen die Bereitschaft lokaler Okosysteme, die signifikanten
Bediirfnisse der Zivilgesellschaft und die durch nationale und
EU-Rahmenbedingungen geschaffenen Méglichkeiten. Wir
appellieren an Entscheidungstrager*innen, diese Dynamik zu
nutzen, indem sie von Jugendlichen gefiihrte Umweltinitiativen
bedarfsgerecht finanzieren und ausweiten.



EINFUHRUNG:
EIN IN DER PRAXIS
VERWURZELTER AUFRUF

ABBILDUNG DES
LOKALEN OKOSYSTEMS

Dieser Abschnitt beschreibt die Arten von Organisationen,

Dieser Handlungsaufruf ist das Ergebnis der praktischen Erfahrungen
und Erkenntnisse aus dem LOCALY-Projekt. Im Mittelpunkt steht
hierbei die gemeinsame Uberzeugung, dass junge Menschen nicht nur
bereit, sondern vielmehr in einer einzigartigen Position sind, sinnvolle
Umweltveranderungen in ihren Gemeinschaften voranzutreiben. Dies
kdnnen sie jedoch nicht allein schaffen. Anerkennung, Struktur und
anhaltende Unterstiitzung sind unerlasslich.

Um diese Vision in die Praxis umzusetzen, setzen die LOCALY-
Partner zwei unabhangige, einander erganzende Prozesse um. Im
ersten wurden Evaluierungsberichte eingesetzt, die nach Abschluss
der Projektumsetzungsphase gesammelt wurden. In dieser

Phase konzipierten und implementierten Jugendarbeiter*innen
Pilotinitiativen an verschiedenen Standorten in Spanien, Italien,
Deutschland und Griechenland und nutzten dabei das vom
Konsortium entwickelte Toolkit zur Umweltbildung. Der beigefiigte
Evaluierungsbericht erfasst die Wirkung dieser Pilotprojekte:

Wie bauten Jugendliche Selbstvertrauen, Teamfahigkeit und
Burgerinitiative auf, wie verstarkten ihre Projekte das lokale
Bewusstsein, wie regten sie zur Teilnahme an und wie forderten sie
neue Partnerschaften in der Gemeinschaft?

Gleichzeitig wurde eine landeriibergreifende Umfrage in den Landern
durchgeflihrt, die im Konsortium vertreten sind. Das Ziel dieser
Umfrage war es, zu verstehen, wie lokale Organisationen Jugendliche
in UmweltmaRnahmen einbinden, mit welchen Hindernissen sie
konfrontiert sind und welche Unterstiitzung sie bendtigen, um noch
mehr tun zu kénnen. Gemeinsam zeichnen Umfrage und Evaluierung
ein Uberzeugendes Bild davon, was méglich ist und was erforderlich ist.

Dieser Handlungsaufruf baut auf diesen Erkenntnissen

auf. Er zielt darauf ab, erlebte Erfahrung in durchfihrbare
Empfehlungen umzusetzen und Entscheidungstrager*innen
aufzufordern, von Jugendlichen gefihrte Umweltarbeit als
kosteneffiziente Strategie fur lokale Widerstandsfahigkeit
und die Beschaftigungsfahigkeit junger Menschen

auszuweiten und aufrechtzuerhalten.

die an der LOCALY Umfrage teilgenommen haben, ihre
Schwerpunkte und den operativen Kontext, in dem sie tatig

sind.

Die meisten teilnehmenden Organisationen sind
zivilgesellschaftliche Organisationen und NGOs (63,04 %),
gefolgt von Sozialunternehmen (10,87 %) und Stiftungen/
Wohltatigkeitsorganisationen (8,7 %). Zu den weiteren
vertretenen Einheiten zdhlen Interessengruppen,
Verbande, ehrenamtliche Gruppen, Genossenschaften
und Graswurzelbewegungen, die jeweils kleinere Anteile

ausmachen.

Die Hauptschwerpunkte der teilnehmenden Organisationen
sind Umweltbildung (21,58 %), Bildung & Kultur (14,39 %),

Jugendentwicklung (14,39 %) und Umweltschutz (11,51 %).

Arten von
Organisationen

Zivilgesell-
schaftliche
Organisatio-
nen,NGOs:63,04%

Sozialunterneh-
men:10,87%

Stiftung/Wohlta-
tigkeitsorganisa-

tion: 8,7%

Interessengrup-
pe:4,35%

Verband:4,35%

Ehrenamtliche
Gruppe:4,35%
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Hauptschwerpunkte

von N
Organisationen

M Umweltbildung:21,58%

Bildung & Kultur:14,39%

Jugendentwicklung:
14,39%

M Unmweltschutz:11,51%

Y

Obwohl nur ein Teil der teilnehmenden Organisationen
Umweltarbeit als Hauptschwerpunkt nannte, gaben alle

an, sich zumindest in gewissem Maf3e mit Umweltthemen

zu beschaftigen. Zu den haufigsten Aktivitaten zahlen
Bildungsprogramme (30,25 %), Veranstaltungen

zur Einbindung der Gemeinschaft (21,01 %) und
Sensibilisierungskampagnen (20,17 %). Andere konzentrieren
sich eher auf Interessenvertretung und Politikgestaltung
(15,13 %) oder beteiligen sich durch Forschung und
Datenerhebung (10,08 %).

Trotz des aktiven Engagements stehen Organisationen bei der
Bewadltigung vorrangiger Probleme vor gro3en Hindernissen.
Zu den am haufigsten erwdhnten Herausforderungen

zahlen fehlende Finanzierung (25,71 %), unzureichende
Unterstiitzung durch lokale Behérden (21,9 %) und fehlendes
Personal oder ehrenamtliche Helfer (21,9 %). Weitere
Hindernisse sind geringes Engagement in der Gemeinschaft
und unzureichende technische Kapazitdten. Entscheidend
ist, dass 63,05 % der Befragten den Zugang zu Finanzmitteln
als,, sehr schwierig® oder ,,schwierig” einstuften, was den
dringenden Bedarf an leichter zuganglicher und nachhaltiger
Finanzierung noch unterstreicht.

M Burgerschaftliches
Engagement:10,79%

M Gemeinschaftsent-
wicklung: 10,79%

H Gesundheit und
Wohlbefinden: 4,32%

M Sport:2,88%

Fehlende Finan- Geringes
zierung:25,71% Engagement
in der
Unzureichende Gemeinschaft:
Unterstutzung 12,38 %
durch lokale
Behoérden: 21,9% Unzureichende
fachliche

Begrenztes Per-
sonal/ehrenamt-

Expertise:7,62%

liche Helfer: Fehlende
21,9% Ausristung:
5,71%

Sonstige:4,76%

Hauptherausforderungen
bei der Bewaltigung
vorrangiger Probleme

Wichtigste Arten der
gewlnschten
Unterstlutzung

Finanzierung und
finanzielle

B Schulung und

Kapazitatsauf-
bau: 12,98 %

B Rekrutierung

von Freiwilli-

gen: 8,4%
Unterstiat-
zung:29,01% H

Zugang zu Daten
Partnerschaften und Forschungs-
und Networking- ergebnissen:
méglichkeiten: 6,87%
22,14% [
Unterstutzung Sonstige: 3,05%

beil der poli-
tischen Inte-
ressenvertre-
tung:13,74%
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Als dringendsten Unterstiitzungsbedarf nannten die
Befragten Finanzierung und finanzielle Unterstiitzung

(29,01 %), Partnerschaften und Networkingmdoglichkeiten
(22,14 %) sowie Unterstiitzung bei der politischen
Interessenvertretung (13,74 %). Diese Prioritaten spiegeln den
Bedarf an verbessertem Zugang zu Finanzmitteln, erhohter
Sichtbarkeit und starkerer politischer Ausrichtung wider.
Zusatzlicher Unterstitzungsbedarf umfasst Schulungen und
Kapazitatsaufbau, die Rekrutierung von Freiwilligen sowie den
Zugang zu Daten und Forschungsergebnissen.

Gleichzeitig besteht eine starke Bereitschaft dafiir, junge
Menschen einzubeziehen und zu betreuen, wobei 65,22 % der
Organisationen angaben, bereit dafiir zu sein, Jugendgruppen
zu unterstiitzen oder mit ihnen zusammenzuarbeiten.

Die Umfrageergebnisse zeigen, dass Jugendliche in
Organisationen mit hohem Jugendengagement besonders
aktiv an Bildungsprogrammen teilnehmen, gefolgt von

der Teilnahme an Veranstaltungen zur Einbindung der
Gemeinschaft und Sensibilisierungskampagnen, was auf

eine gegenseitige Verstarkung von Jugendengagement und
Wirkung hindeutet.

Trotz der allgemeinen Bereitschaft, Jugendliche
einzubeziehen, bestehen weiterhin erhebliche Hirden
fUr die Teilnahme, mit je nach Sektor unterschiedlicher
Art und Intensitat. Die am haufigsten genannten
Herausforderungen sind begrenzte Ressourcen flr

die Einbindung junger Menschen und Schwierigkeiten
beim Zugang zu Jugendnetzwerken und -plattformen.
Im Gegensatz dazu sind konkurrierende Interessen

(wie Bildung und Sport) und mangelndes Bewusstsein
fur ehrenamtliche Arbeit besonders in Bereichen

wie Sport, blrgerschaftliches Engagement und
Gemeinschaftsentwicklung ausgepragt. Ferner schrankt
das mangelnde Wissen Uber verfligbare politische
Instrumente das Engagement weiterhin ein, da nahezu 30
% der befragten Organisationen angaben, wichtige EU-
und nationale Mechanismen nicht zu kennen.

Interesse der Organisationen

an der Zusammenarbeit

mit Jugendgruppen bei
gemeinschaftsbasierten
Umweltpilotprojekten, nach Grad
des Umweltengagements

L el e PP
10 —--=-=-=-=-=-------- ----------- R R
B Sehr interessiert
Etwas interessiert
B Neutral
o . ]
Bildungspro- Veranstaltungen Sensibilisie- Interessen- Forschung Sonstiges
gramme zur Einbindung rungskampa- vertretung und Daten-
der gnen und Politik- erhebung
Gemeinschaft gestaltung
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Hindernisse fir
Jugendengagement
in verschiedenen
Sektoren

B Herausforderungen beim
Zugang zu Jugendnetzwerken
und -plattformen

Konkurrierende
Interessen (z.B.Bildung

und Sport)

Unzureichende oder nicht

passende |

Kommunikationskanéle
B Mangelndes Bewusstsein fur
ehrenamtliche Arbeit
B Mangelndes Interesse an
Umweltthemen
M Begrenzte Ressourcen zur
Einbindung junger Menschen
o . .
Q% @ m e e IIIIIIIII

Umweltbildung Bildung &  Jugendent- Umweltschutz Burgerschaft- Gemein- Gesundheit Erndhrung & Sport Energie Architektur & Kapazitdt- Wirtschaft- Migranten Mobilitat Flichtlings-
und Kultur wicklung liches deentwick- und Landwirt- Designkultur  saufbau  licher Wohl- und griinere rechte
-bewusstsein Llung Wohlbefinden schaft stand Stadte
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PRAXISERGEBNISSE

Erkenntnisse aus der
Projektumsetzung
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Der LOCALY Evaluierungsbericht unterstreicht wichtige
qualitative Erkenntnisse aus der Umsetzung von
Jugendprojekten. Hierbei teilten Jugendarbeiter*innen und
Projektmitarbeiter*innen wichtige Erkenntnisse mit. Sie
betonten die Bedeutung unmissverstandlicher Richtlinien
und einer engen Zusammenarbeit mit lokalen NGOs und
Schulen, wobei hervorgehoben wurde, dass der Aufbau eines
zuverlassigen Netzwerks verschiedener Organisationen,
welche Umweltbildung férdern, die Projektergebnisse deutlich
verbessert. Zudem stellten sie fest, dass ahnliche Projekte je
nach lokalem Kontext sehr unterschiedlich ausfallen kénnen,
was die Notwendigkeit anpassbarer Herangehensweisen
weiter unterstreicht. Ein sicheres und integratives Umfeld, in
dem sich alle Teilnehmenden frei entfalten konnten, erwies
sich als wesentliche Voraussetzung fiir eine erfolgreiche
Zusammenarbeit.

Vertrauensbildung, Geduld und
Zeitmanagement wurden auch
hervorgehoben. Jugendbetreuer*innen
verwiesen auf die Notwendigkeit einer
besseren Zeiteinschatzung und einer flexiblen
Projektplanung. In allen Altersgruppen wurden
Kreativitat und Kunst als wichtige Instrumente
genannt, was auf den Wert kultureller
Elemente bei der Férderung der Teilnahme
hinwies. Als entscheidende Erkenntnis gaben
die Teilnehmenden an, dass eine wirkungsvolle
Arbeit mit Jugendlichen oft ein langsamer
Prozess ist, der jedoch tiefgreifende und lang
anhaltende Vorteile bringt.

Wichtigste
Umweltprobleme
nach Landern

Luftverschmutzung

Verlust von Biodiversitat
Klimawandel

Abholzung
Bodenverschmutzung
Naturkatastrophen
Sonstige

Uberkonsum
Abfallmanagement

Wasserverschmutzung

Deutschland

Griechenland

Italien

Spanien

Lehren aus den
Umfrageergebnissen

Projektideen von Grund auf gestalten

Auf der Grundlage der in LOCALY erhobenen Umfragedaten
wurden verschiedene Projekttypen als besonders férderlich
fur die gesellschaftliche Wirkung

und die Entwicklung junger Menschen identifiziert.

Hierzu zahlen Initiativen zur Umweltbildung und
-sensibilisierung, Klimaschutzprojekte und nachhaltige
stadtische Initiativen wie BegriinungsmaflRnahmen und
Gemeinschaftsgarten.

Die geografische Kartierung der Umweltbediirfnisse

zeigt verschiedene regionale Muster und Méglichkeiten

fir maRgeschneiderte Interventionen. Aus einer

breiteren geografischen Perspektive scheinen
Mittelmeerlander mit vergleichbaren Herausforderungen

in Bezug auf Wasserverschmutzung, Abfallwirtschaft und
Luftverschmutzung konfrontiert zu sein. Gleichzeitig erweisen
sich der Klimawandel und der Verlust der Biodiversitat als
tibergreifende Umweltprobleme, die nahezu alle untersuchten
Regionen betreffen, was die Bedeutung lokaler politischer
MaBnahmen und mafRgeschneiderter Umweltinitiativen weiter
unterstreicht.
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Wahrgenommene
Unterstutzung durch
die Bevolkerung
basierend auf

dem Grad des
Jugendengagements in
den Organisationen

Sehr aktiv
Aktiv
Neutral
Inaktiv

Sehr inaktiv

Sehr unterstutzend

Weitere qualitative Daten unterstreichen die Bedeutung
dieser Projektthemen, indem sie wichtige lokale Probleme
hervorheben und innovative, gemeinschaftsbasierte Lé6sungen
hervorheben. Haufig genannt werden hierbei Klimawandel,
Umweltverschmutzung, Umweltzerstérung, Abfall,
Wassermanagement und der Schutz nattirlicher Ressourcen,
was sowohl die Dringlichkeit dieser Herausforderungen

als auch das wachsende Bewusstsein der Bevolkerung

fur die Notwendigkeit gezielter, jugendorientierter
UmweltmaRnahmen unterstreicht. Diese Initiativen werden
bereits unterstiitzt. Der Umfrage nach sind die meisten

Organisationen, die sich im Bereich Umwelt engagieren,

bereit dafiir, mit Jugendgruppen zusammenzuarbeiten.

Dies gilt insbesondere fiir Organisationen, die sich in
Bildungsprogrammen, Veranstaltungen zur Einbindung der
Gemeinschaft und Sensibilisierungskampagnen engagieren.
Dariiber hinaus zeigen die Daten einen klaren Zusammenhang
zwischen hohem Jugendengagement und Unterstiitzung durch
die Bevélkerung, was dafiir spricht, diese Bemiihungen durch
strukturierte, von Jugendlichen gefiihrte Interventionen zu
verstarken.

Unterstutzend Neutral Nicht Sehr wenig
unterstutzend unterstutz

Finanzierungsquellen
nach Organisationstyp

Unternehmenssponsoring
Crowdfunding
EU-Programme
Staatliche Zuschiisse
Einkommensgenerierende
Aktivitaten
Mitgliedsbeitrage
Sonstige

Private Spenden

Zivilge- Sozialun-
sellschaft- ternehmen

1liche Orga-
nisation

Stdrkung der
Unterstiitzungsstrukturen fiir von
Jugendlichen geleitete Projekte

Finanzierung ist fur die befragten Organisationen
der am haufigsten genannte Bedarf. Viele
Teilnehmer*innen duBlerten eine dhnliche Ansicht:
»Um junge Menschen fir kurzfristige soziale

und Umweltprojekte zu mobilisieren, benétigen
Organisationen stabile finanzielle Ressourcen.
Bleiben diese aus, bleibt die Skalierung oder
Aufrechterhaltung des Jugendengagements eine
erhebliche Herausforderung.“

Die Grafik veranschaulicht die Vielfalt

und auch die Grenzen gegenwartiger
Finanzierungsquellen verschiedener
Organisationstypen. Zivilgesellschaftliche
Organisationen und Sozialunternehmen
weisen einen relativ vielfaltigen
Finanzierungsmix aus &ffentlichen, privaten
und selbst erwirtschafteten Einnahmen auf.
Im Gegensatz dazu sind Interessengruppen
und Graswurzelorganisationen stark von
nur einer oder zwei Finanzierungsquellen
abhangig, vor allem private Spenden

und EU-Programme, was ihre finanzielle
Anfalligkeit und ihren eingeschrankten
Zugang zu vielfaltiger Unterstltzung
unterstreicht.

Stiftung/ Interessen- Verband Ehrenamtliche Genossen- Graswurzelor-
Wohltatig- gruppe Gruppe schaft ganisationen
keitsorga-

nisation
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B Starker Wettbewerb

18

Gleichzeitig deuten Finanzierungsprobleme mit weiter
Verbreitung darauf hin, dass lokale Akteure die verfligbaren
Mechanismen mdglicherweise nicht ausreichend nutzen,
héchstwahrscheinlich aufgrund von Komplexitat, starkem
Wettbewerb oder begrenzten zugewiesenen Mitteln. Hierzu
sollten Entscheidungstrager*innen den Zugang zu EU- und
nationalen Mitteln vereinfachen, Vermittlungsstrukturen

Spezifische Finanzierung- unterstiitzen, Unterstltzung bei Schulung und Bewerbung

sherausforderungen anbieten, und von Jugendlichen gefiihrte oder die Jugend
férdernde Initiativen in lokalen Budgets und Ausschreibungen
priorisieren.

fiur Finanzie-

rung:19,82% B Verzégerungen beti

der Auszahlung
von Mitteln:
Unzureichende Finan- 13,51 %

zierungsmittel:18,02%

Bl Einschrénkungen
hinsichtlich der
Mittelverwendung:
11,71 %

Komplizierte Anmel-
dungs- und Bewer-
bungsvorgange: 16,22%

Keine verfugbaren Bl Sonstige: 6,31 %
Forderméglichkei-

ten:14,41% I

Mobilisierung von Jugendlichen fiir gesellschaftliche Wirkung

Die Gewinnung und Bindung von Mitarbeiter*innen ist fir viele
Organisationen weiterhin eine grof3e Herausforderung. Viele
Teilnehmer*innen duBerten eine dhnliche Ansicht: ,,Zwar sind Freiwillige
oft leicht zu gewinnen, doch ist es aufgrund des wirtschaftlichen
Drucks, fehlender Anreize und begrenzter organisatorischer
Kapazitdten oft schwierig, sie langfristig zu engagieren.“ Diese
Einschrankungen beeintrachtigen die Fahigkeit von Organisationen
erheblich, ihre Jugendengagement-Bemiihungen zu skalieren oder
aufrechtzuerhalten. In diesem Zusammenhang zeigen Daten von
LOCALY, dass uber 65 % der Organisationen, die mit Personalmangel,
groBBem Verwaltungsaufwand und arbeitsbedingtem Burnout zu
kdmpfen haben, einen grof3en Wert darauf legen, Jugendliche

zu mobilisieren, auszubilden und zu bezahlen, damit diese sich

an gemeinschaftsbasierten sozialen und 6kologischen Projekten
beteiligen. Diese Programme gelten auch als praktikable L6sung

fur Organisationen, die mit begrenzten finanziellen Mitteln und der
Unfahigkeit, wettbewerbsfahige Gehalter anzubieten, zu kdmpfen
haben, was ihr Potenzial unterstreicht, strukturelle Kapazitatsprobleme
zu l6sen und gleichzeitig das Engagement junger Menschen zu férdern.

Die groBten
Herausforderungen bei der
Gewinnung und Bindung von
Mitarbeiter*innen

Unzureichende Mittel fur
wettbewerbsfahige Gehalter

Fachkraftemangel

Hoher Verwaltungsaufwand und/
oder komplizierte Prozesse

Hohe
Personalfluktuation

Sonstiges

Begrenzte Mog-
lichkeiten zur
beruflichen Wei-
terentwicklung

19
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personelle

Wert der

Jugendlichen?

100% - - - -

50% - - - -

M Ja
Vielleicht

M Nein

0% - -

Burnout auf-
grund der
Arbeitsbe-

lastung
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Dies unterstreicht eine gro3e Chance: Mit ausreichenden
Ressourcen waren die meisten Organisationen bereit dafiir,
junge Menschen in bedeutende gesellschaftliche und
okologische Arbeit einzubinden.

Beeintrachtigen

Herausforderungen
den wahrgenommenen

Mobilisierung von

komplizierte

Zu den als notwendig identifizierten Ressourcen
zahlen gezielte finanzielle Unterstltzung,
Projektfinanzierung, jugendspezifische
Ressourcen und auf Umweltinitiativen
zugeschnittene Materialien. Der Wille,
Jugendengagementmodelle umzusetzen,

wie etwa Freiwilligendienst, ist in allen

Sektoren klar vorhanden. Die Daten zeigen
branchentbergreifende Unterstltzung und
spiegeln die gemeinsame Anerkennung ihres
Werts wider. Bemerkenswert ist, dass viele
Organisationen mit Personalengagement

den Freiwilligendienst als praktische Losung
betrachten, um operative Herausforderungen zu

bewaltigen und gleichzeitig die Beteiligung junger

Menschen zu fordern.

Hoher Ver- Hohe Perso- Unzureichende Begrenzte Sonstiges Fachkrafte-
waltungsauf- nalfluktua- Mittel fur Méglichkeiten mangel
wand und/oder tion wettbewerbs- zur berufli-

fahige chen Weiter-
Prozesse Gehalter entwicklung

Engagement zu

Zivilgesellschaft-
liche

Organisatio-
nen,NGOs

Sozialunternehmen

Stiftung/
Wohltatigkeits-
organisation

Interessengruppe

Verband

Ehrenamtliche
Gruppe

Genossenschaft

Graswurzelorgani-
sationen

M Ja
Vielleicht

M Nein

Bereitschaft von
Organisationen,
Jugendliche fur
gesellschaftliches

mobilisieren und
zu bezahlen, nach
Organisationstyp

Graswurzelbewegungen, Verbande, Stiftungen,
Wohltatigkeitsorganisationen und zivilgesellschaftliche
Organisationen sind die wichtigsten Gruppen, die ihre
Bereitschaft erklaren, Jugendliche zu mobilisieren,
auszubilden und zu bezahlen, damit diese im Rahmen
kurzfristiger Projekte soziale und 6kologische Bediirfnisse

in ihrer Gemeinschaft erfillen. Diese breite Bereitschaft, in
Verbindung mit einem klar definierten Ressourcenbedarf,
signalisiert eine zeitgemale Chance fiir strukturelle L6sungen,
die Kapazitatsliicken in Organisationen schlieRen und
gleichzeitig junge Menschen befahigen kénnen. Unter den
Herangehensweisen, die zunehmend an Bedeutung gewinnen,
zeichnen sich nationale Programme fiir den Freiwilligendienst
als besonders vielversprechende langfristige L6sung aus, da
sie eine strukturierte Moglichkeit dafiir bieten, Jugendliche
fur ihren Beitrag zu sozialen und 6kologischen Zielen zu
mobilisieren, auszubilden und zu bezahlen und ihnen
gleichzeitig wertvolle Fahigkeiten fir die Zukunft mitzugeben.

0%

50% 100%
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RELEVANTE

EU-RAHMENBEDINGUNGEN
UND MOGLICHKEITEN
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Der Handlungsaufruf steht im Einklang mit verschiedenen
Prioritaten und Instrumenten der EU. Insbesondere
unterstiitzt er den Europaischen Griinen Deal, der die
Beteiligung der Gemeinschaft am Klimaschutz fordert, und
die EU-Jugendstrategie (2019-2027), die die Bedeutung
von Jugendbeteiligung, Inklusion und Befahigung betont.
Das Europaische Solidaritatskorps und Erasmus+ bieten
konkrete Finanzierungsmechanismen, die viele der
vorgeschlagenen Jugendprojekte unterstitzen kénnten. Das
geringe Bewusstsein und die geringe Umsetzungskapazitat
deuten jedoch auf die Notwendigkeit gezielter
Informationskampagnen und KapazitatsaufbaumalRnahmen
hin.

Ferner besteht ein Abgleich mit dem
Europaischen Klimapakt, der das
Graswurzelengagement fordert, sowie
mit den Zielen des Europdischen Jahres
der Jugend 2022, dessen Dynamik
durch die Institutionalisierung von
Jugendlichen gefuhrten Maldnahmen
auf lokaler Ebene vorangetrieben
werden kann.

UNSER

HAND LUNGSAUFRUF

ANHANGE

Wir fordern lokale und europdische Entscheidungstrager*innen
auf, von Jugendlichen gefiihrtes Umweltengagement als
wichtigen Antrieb fiir nachhaltige Entwicklung und soziale
Inklusion anzuerkennen und darin zu investieren. Genauer
fordern wir:

Die formelle Anerkennung von Jugendorganisationen als
strategische Partner in Umweltbildung und Klimaschutz,
einschlief3lich ihrer Integration in politische Rahmenbedingungen,
Forderprogramme und Entscheidungsprozesse.

Erhohte Investitionen in lokale, von Jugendlichen gefiihrte
Umweltprojekte, die positive 6kologische Auswirkungen
und Beschaftigungsfahigkeit férdern und so langfristige
Unterstiitzung und Skalierbarkeit sicherstellen.

Vereinfachter Zugang zu EU- und nationalen Férderprogrammen,
einschlieBlich optimierter Verfahren, Einstiegsférderungen

und gezielter Unterstiitzung beim Kapazitatsaufbau fir
Jugendorganisationen.

Beschaftigung und formelles Engagement geschulter
Jugendarbeiter*innen in lokalen Initiativen, um eine dauerhafte
Beratung, Betreuung und Koordinierung der Jugendbeteiligung
sicherzustellen.

Einrichtung von Programmen fiir Freiwilligendienst, die junge
Menschen mobilisieren, ausbilden und entlohnen, damit diese
zu gemeinschaftsbasiertem Umweltengagement und lokaler
Entwicklung beitragen.

Von Jugendlichen geflihrte MaBnahmen sind nicht nur méglich -
sie werden bereits umgesetzt. Es liegt nun in der Verantwortung
der politischen Entscheidungstrager*innen, sicherzustellen, dass
dieses Konzept aufrechterhalten, ausgebaut und als wesentliche
Saule der lokalen Entwicklung anerkannt wird.

1 Ubersicht der Umfrageergebnisse
2 Ander Umfrage teilnehmende Organisationen
3 Evaluierungsbericht



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiMzIwZjY3YTYtMzczNC00MDMzLWE5YTQtMmJjODU2M2ExYjIxIiwidCI6ImU2YzA5YTIzLTBlMWQtNDM2Yi1hNjg1LTA1ODZlZTM0MjQzNyIsImMiOjl9&pageName=a8d3669f017646866b9d
https://docs.google.com/document/d/10KhJxTuRr9yhA0nkcG8ugMOPeFjDAk9bxV2p90lfJ-c/edit?tab=t.0
https://drive.google.com/file/d/1oz8oWdfdJqQuUNDHOKHm2lJtOfoKqAwA/view




